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RUBRICA DI VALUTAZIONE “IMPARARE AD IMPARARE” a cura della prof.ssa Pivotti
	
COMPETENZA CHIAVE DI CITTADINANZA “IMPARARE AD IMPARARE”:
organizzare il proprio apprendimento, individuando, scegliendo ed utilizzando varie fonti e varie modalità di informazione e di formazione 
(formale, non formale ed informale), anche in funzione dei tempi disponibili, delle proprie strategie e del proprio metodo di studio e di lavoro.


	Indicatori/
abilità
	Descrittori
	Livello 1: iniziale
	Livello 2: 
base
	Livello 3: adeguato 
	Livello 4: avanzato 


	Attivazione strategie di studio
	Applicare strategie di studio varie: 
- PRENDERE APPUNTI
· sa ascoltare e comprendere la lezione in classe
· sa selezionare le informazioni essenziali
· sa scrivere con rapidità
· sa strutturare gli appunti in unità di studio
- UTILIZZARE STRATEGIE DI PRE-LETTURA
· esplora il testo analizzando titolo, immagini, didascalie, tabelle
· si pone domande stimolo per ipotesi, anticipazioni 
· verifica le ipotesi formulate nella pre-lettura
· inizia a fare collegamenti con le conoscenze pregresse
· cerca la definizione delle parole di cui non conosce il significato
- LETTURA APPROFONDITA
· sa riconoscere la tipologia del testo di studio
· sa individuare le informazioni importanti attraverso parole chiave o principi guida 
· Sa costruire grafici e tabelle, schemi e mappe concettuali semplici
- COSTRUZIONE DI TESTI DI SINTESI
· sa rielaborare e trasformare testi di varie tipologie sintetizzandoli in scalette, mappe o riassunti
· sa utilizzare strategie di memorizzazione 
· sa correlare conoscenze di diverse aree disciplinari costruendo collegamenti e quadri di sintesi

	Deve essere sollecitato e guidato per utilizzare strategie di apprendimento
	Applica strategie di apprendimento con aiuto
	Utilizza 
strategie di apprendimento
	Gestisce in modo personale ed efficace strategie di apprendimento

	Acquisizione di apprendimento
	· sa comunicare le conoscenze acquisite in orale e per iscritto
· sa discutere e/o argomentare, recuperando le conoscenze acquisite 
· sa trasferire conoscenze, procedure, soluzioni a contesti simili o diversi
	Necessita di essere costantemente aiutato per apprendere
	Ha acquisito una capacità di apprendimento non ancora del tutto autonoma
	Ha acquisito capacità di apprendimento e di organizzazione dei contenuti
	Ha acquisito buone capacità di apprendimento e di rielaborazione dei contenuti



