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Ai docenti interessati  

Al sito web  

All’albo  

 

Oggetto:  Avviso relativo alla competenze richieste per il passaggio da ambito territoriale a  

scuola per l'a.s. 2017/2018.  

 

Si rende noto che il Collegio Docenti dell’Istituto Omnicomprensivo di Cortina d’Ampezzo, nella 

seduta del 19 maggio 2017, ha deliberato, su proposta del Dirigente scolastico, tenendo conto del 

POF triennale e del RAV, l’individuazione delle seguenti competenze per la scuola secondaria di 

primo grado: 

Titoli: 

-    Possesso della specializzazione sul sostegno (non per i posti sul sostegno)  

-  Certificazioni linguistiche pari almeno allivello B2, rilasciate dagli Enti ricompresi nell'elenco di     

cui al DM 2 marzo 2012, n. 3889  

Esperienze professionali: 

-  Insegnamento con metodologia CLIL  

-  Esperienza in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale  

- Esperienza in progetti e in attività di insegnamento relativamente a percorsi di 

integrazione/inclusione  

-  Referente/coordinatore orientamento e/o valutazione 

    

Sono stati inoltre deliberati i seguenti correlati criteri oggettivi per l’esame comparativo dei requisiti 

dei candidati che hanno presentato domanda  

a) prevalenza del candidato che possiede un maggior numero di requisiti fra quelli richiesti 

dalla scuola 

b) in caso di eventuale parità numerica nel possesso dei requisiti, individuazione del candidato 

con maggiore punteggio nelle operazioni di mobilità e con il maggiore punteggio nelle 

graduatorie di merito/di esaurimento    

c) in presenza di candidati privi dei requisiti richiesti dalla procedura, individuazione del 

candidato con maggiore punteggio nelle operazioni di mobilità e con il maggiore punteggio 

nelle graduatorie di merito/di esaurimento   
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

          Mara De Lotto 
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